Załącznik Nr 3 do ogłoszenia
Obowiązek informacyjny:
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, zwane dalej Rozporządzeniem) informujemy, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wójt Gminy Strzelce Wielkie,
z siedzibą ul. Częstochowska 14, 98-337 Strzelce Wielkie. Dane kontaktowe:
Telefon (34) 311-07-78
E-mail: ugstrzelce@post.pl
2. W sprawie danych osobowych można kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: kontakt@odoonline.pl          
3. Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko kierownika Klubu Dziecięcego ( Dziecięcy Raj w Strzelcach Wielkich)
4. Podstawą prawną przetwarzania jest wypełnienie obowiązku prawnego ciążącego
na Administratorze w związku z realizowaniem zadań przez Gminę Strzelce Wielkie
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. C Rozporządzenia w związku ustawą z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609 i 721), art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 oraz z 2024 r. poz. 721) oraz art. 14, art. 16 oraz art. 18 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 338 i 743)
5. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Pani/Pana dane osobowe zawarte w udostępnionych dokumentach są niezbędne w celu przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko dyrektora przedszkola. Niepodanie danych może wiązać się z brakiem możliwości przystąpienia do postępowania konkursowego, o którym mowa w pkt. 3 klauzuli.
6. Pani/Pana dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbędnym do realizacji procesu rekrutacji, a także podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa.
7. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres realizacji celu oraz przechowywane przez okres niezbędny w celach archiwizacji.
8. Osobie, której dane osobowe są przetwarzane przysługuje prawo do:
a. dostępu do treści danych, na podstawie art. 15 Rozporządzenia;
b. sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporządzenia;
c. usunięcia danych, na podstawie art. 17 Rozporządzenia;
d. ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporządzenia;
e. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 Rozporządzenia;
f. wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych                      (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
9. Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu oraz nie będą przekazywane do państw trzecich i organizacji międzynarodowych.

Oświadczenie o zapoznaniu się z treścią klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu danych osobowych w procesie naboru

Oświadczam, że zapoznałem/am się z treścią klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu danych osobowych w procesie naboru dla kandydata na stanowisko 

………………………………………………………………………………………………

(nazwa stanowiska pracy)

 w Klubie Dziecięcym „Dziecięcy Raj w Strzelcach Wielkich”. 
                                                                              ……………………………………………

                                                                                                         (data i własnoręczny podpis kandydata)
