ZARZADZENIE NR 0050.243.2022
WOJTA GMINY STRZELCE WIELKIE

z dnia 16 maja 2022 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora Przedszkola w Woli Wiewieckiej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 8 marca 1990r1. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
2 2022 r., poz 559), art. 63 ust 1 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oéwiatowe (t.j. Dz. U. z2021 r. poz. 1082 z pézn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowe;j lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;j (t.j. Dz. U. z 2021 1., poz. 1428) zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola w Woli Wiewieckiej, Wola
Wiewiecka 141B, 98-337 Strzelce Wielkie, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Strzelce Wielkie.

2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Strzelce
Wielkie oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy w Strzelcach Wielkich.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

W ' /

o

4

1d: CCBB26C7-020A-43B0-910E-30F70199D021. Ogloszony Strona 1



Zalgcznik do zarzadzenia Nr 0050.243.2022
Wéjta Gminy Strzelce Wielkie
z dnia 16 maja 2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Strzelce Wielkie
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
Przedszkola w Woli Wiewieckiej,
Wola Wiewiecka 141B, 98-337 Strzelce Wielkie

I. Organ prowadzacy szkole:
Gmina Strzelce Wielkie, ul. Cz¢stochowska 14, 98-337 Strzelce Wielkie
II. Nazwa i adres publicznej szkoly, ktérej dotyczy konkurs:
Przedszkole w Woli Wiewieckiej,
Wola Wiewiecka 141B, 98-337 Strzelce Wielkic
III. Wskazanie wymagan wobec kandydatéw:

Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia tacznie wymagania
okreslone przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r., w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placowcee (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449):

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placéwce;

2) ukoficzyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni,
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art.
63 ust. 11 112 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe, jezeli
nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z2021r. poz. 1762 zpézn. zm.), aw przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 574 z p6zn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko
niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nic byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;
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9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie by} karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem §todkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 289 z pézn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$é jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okre$lonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 1. o jezyku polskim (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 672), ukonczy! studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thuimaczem przysigglym jezyka polskiego.

IV. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole
podstawowej;

2) spelnia wymagania okreslone w pkt III ppkt 2-11.

V. Do konkursu moze przystapi¢ takze osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastepujace
wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw czlonkowskich Unii

Europejskiej, pafistw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzgdny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) ukoficzyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
7) ma peing zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peni praw publicznych;
8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

9) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 289 z p6zn. zm.);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
W ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 672), ukonczyta studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysigglym jgzyka polskiego.

V1. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu moze zajmowa¢ réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na
ktérym sg realizowane zadania z zakresu o§wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie
organu administracji samorzadowej, lub
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2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na
podstawie przepiséw ustawy zdnia 23 maja 1991r. ozwigzkach zawodowych (tj. Dz.U. z2022r.
poz. 854),

- spelniajacy wymagania okre§lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

VII. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania irozwoju publicznego
przedszkola;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacije o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
— imig (imiona) i nazwisko,
— datg i miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
~ miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, oktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopi¢ zaéwiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nietoczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanic dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, Ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, Ze kandydat mniebyl karany zakazem pelnienia funkcji = zwiazanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289
Z pézZn. zm);

11) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
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13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany  karag  dyscyplinarna, oktorej mowa  wart. 76 ust. l ustawy  zdnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 574 z p6zn. zm.);

14) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpeli praw
publicznych.

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty powinny byé przez niego wlasnorecznie
podpisane, aw przypadku kopii posiadaé podpisang przez kandydata klauzule: "stwierdzam zgodno$é
z oryginalem", wraz z datg sktadania o§wiadczenia.

Na zgdanie organu prowadzacego placowke, kandydat jest obowiazany przedstawi¢ oryginaly dokumentow,
o ktérych mowa w pkt VII ppkt 4-7 oraz 11-12.

VIII. Sposéb i termin skladania ofert:

1) Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym
i numerem telefonu kandydata oraz dopiskiem:

"Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola w Woli Wiewieckiej,
Wola Wiewiecka 141B, 98-337 Strzelce Wielkie"

w sekretariacie Urzedu Gminy w Strzelcach Wielkich w terminie do dnia 31 maja 2022 roku do godz.
15:30, lub przestaé na adres: Urzgd Gminy wStrzelcach Wielkich, 98-337 Strzelce Wielkie,
ul. Czgstochowska 14 (decyduje data wptywu oferty do Urzedu Gminy)

2) Dopuszcza sig¢ sktadanie ofert w postaci elektronicznej. W takim przypadku, oferta powinna by¢ opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym e¢PUAP
i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

Adres skrytki ePUAP: /q774e6kbe2/skrytka
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Strzelce Wielkie.

3) Informacje o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie i migjscu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego:

O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie, na adres podany na kopercie zawierajgcej ztozong oferte.

Obowiagzek informacyjny:

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
iw sprawie swobodmego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne
rozporzadzenie o ochronie danych, zwane dalej Rozporzadzeniem) informujemy, ze:

1. Administratorem  Pani/Pana  danych osobowych jest Wéjt Gminy Strzelce Wielkie,
z siedziba ul. Czgstochowska 14, 98-337 Strzelce Wielkie. Dane kontaktowe:

Telefon (34) 311-07-78
E-mail: ugstrzelce@post.pl

2. W sprawie danych osobowych mozna kontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem
e-mail: kontakt@odoonline.pl

3. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na
stanowisko dyrektora przedszkola.
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4.Podstawa ~ prawng  przetwarzania  jest wypelnienie = obowigzku  prawnego  cigzacego
na  Administratorze =~ wzwigzku  zrealizowaniem zadah przez Gming Strzelce  Wielkie
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia w zwigzku z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe
oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

5. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Pani/Pana dane osobowe
zawarte w udostgpnionych dokumentach sg niezbgdne w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na
stanowisko dyrektora przedszkola. Niepodanie danych moze wigza¢ sig z brakiem mozliwosci przystapienia do
postgpowania konkursowego, o ktorym mowa w pkt. 3 klauzuli.

6. Pani/Pana dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji procesu rekrutacji, a takze podmiotom
tub organom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres realizacji celu oraz przechowywane przez okres
niezbedny w celach archiwizacji.

8. Osobie, ktdrej dane osobowe sg przetwarzane przystuguje prawo do:
a. dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;
b. sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;
¢. usunigcia danych, na podstawie art. 17 Rozporzgdzenia;
d. ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;
©. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 Rozporzadzenia;

f. wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

9. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu
oraz nie b¢dg przekazywane do panstw trzecich i organizacji migdzynarodowych.
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