UCHWALA NR XXXVII1/249/22
RADY GMINY STRZELCE WIELKIE

z dnia 29 czerwca 2022 r.

w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologow, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw
zawodowych zatrudnionych w szkolach i placowkach o§wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Strzelce Wielkie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 559, poz. 583, poz. 1005, poz. 1079) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935 ipoz. 1116) uchwala sig, co

nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogdéw, pedagogdw specjalnych,
psychologéw, logopeddw, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych zatrudnionych w szkotach
i placowkach o§wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Strzelce Wielkie w wysokosci:

1) pedagog - 20 godzin;

2) pedagog specjalny — 22 godzin;

3) psycholog - 22 godzin;

4) logopeda - 20 godzin;

5) terapeuta pedagogiczny - 22 godzin;
6) doradca zawodowy - 20 godzin.

§ 2. Traci moc uchwata nr XXXIV/242/18 Rady Gminy Strzelce Wielkie z dnia 24 lipca 2018 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla nauczycieli szk6l niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz dla pedagogow, psychologow,
logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych zatrudnionych w szkotach i w przedszkolach,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Strzelce Wielkie.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa L.odzkiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Eugeniusz Kowalski
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