UCHWAEA NrXIv/119/12
RADY GMINY STRZELCE WIELKIE
z dnia 31 pazdziernika 2012 roku

W sprawie : uchwalenia rocznego programu wspétpracy Gminy Strzelce Wielkie
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami

prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na 2013 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; ze zmianami )oraz art.5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.z 2010 roku
Nr 234 poz. 1536 ze zmianami ) Rada Gminy w Strzelcach Wielkich ’

uchwala, conastepuje:
§1. Uchwala sie¢ Program wspétpracy Gminy Strzelce Wielkie z organizacjami

pozarzgdowymi na 2013 rok, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od 1 stycznia
2013r.

Przewodniczacy Rady Gminy
JlCcccér
#” Andrzej Zigba



Zatacznik do uchwaty Nr XIV/119/12 Rady Gminy w
Strzelcach Wielkich z dnia 31.10.2012 1.

PROGRAM
WSPOLPRACY GMINY STRZELCE WIELKIE Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI | PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART.3 UST.3
USTAWY O DZIALAELNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | WOLONTARIACIE
NA 2013 ROK

Gmina jako jednostka samorzadu terytorialnego moze zlecac realizacje zadan
publicznych nie tylko organizacjom pozytku publicznego, ale takze organizacjom
pozarzgdowym oraz innym podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie okre$la sfere
zadan publicznych, miedzy innymi w ktérych samorzad powinien wspétpracowac z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami na zasadzie pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.
Realizacji tych zadan stuzy¢ ma opracowanie przez organy samorzadu terytorialnego
rocznych programéw wspoltpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami. Przedkiadany program opracowany =zostat zgodnie a zasadami
zawartymi w ustawie,

Rozdziat |
Postanowienie ogdélne

§ 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U . z 2010 Nr 234 poz. 1536 );
2) Programie — rozumie sie przez to Program wspotpracy Gminy Strzelce Wielkie

z organizacjami pozarzadowymi na 2013 rok;
3) Gminie — rozumie sig przez to Gmine Strzelce Wielkie;
4} Urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Gminy Strzelce Wielkie,
5) organizacjach pozarzgdowych — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe i
inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ustawy;
6) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz
art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009 r. Nr
157 poz. 1240 z pézn. zm.);
7) konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérych mowa w art. 11
ust. 2 T[art. 13 ustawy,
8) komisji — rozumie sie przez to komisje konkursowa, o ktdérej mowa w art. 15 ust. 2a
ustawy.

§ 2. Program okresla formy, zasady i cele wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi z uwzglednieniem obszaréw dziatania.



Rozdziat Il
Cel giéwny i cele szczegdtowe

§ 3. Celem gtéownym programu jest efektywne wykorzystanie spofecznej
aktywnoséci  w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw Gminy Strzelce
Wielkie poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracjg samorzgdowg a
organizacjami pozarzgdowymi.

§ 4. Cele szczegdtowe programu to:
1) okreslenie priorytetowych zadan publicznych;
2) zapewnienie udziatu organizacji pozarzadowych w realizacji tych zadan;
3) wykorzystanie potencjatu i mozliwoéci organizacji pozarzadowych;
4) stworzenie warunkdw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej gminy;
5) zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow;
6) obnizenie kosztoéw realizacji zadan;
7) zabezpieczenie w budzecie gminy $rodkéw finansowych umozliwiajgcych petne
i terminowe wykonanie zadan.

Rozdziat Il
Zasady wspotpracy

§ 5. Wspdlpraca miedzy Gming Strzelce Wielkie a organizacjami
pozarzgdowymi odbywa sie na zasadach:
1) pomocniczosci - uznajace] prawo obywateli do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych,
wspierania ich dziatalnosci oraz umozliwienie realizacji tych zadan zgodnie z
obowigzujgcymi normami prawa,
2) suwerennos$ci - przejawiajacej sie w poszanowaniu odrebnosci i niezaleznoéci
organizacji,
3) partnerstwa - oznaczajgcej wspoétprace na warunkach réwnosci praw i
obowigzkow,
4) efektywnoséci - polegajace] na wspdlnym dazeniu do osiggnigcia mozliwie
najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych,
5) uczciwej konkurencji - zakfadajacej réwne, bezinteresowne i bezstronne
traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie podejmowanych dziatan
6) jawnosci — przejawiajacej sie powszechnie dostepnymi i zrozumiatymi zasadami
w zakresie stosowanych procedur i kryteriow przez powiat.

Rozdziat IV
Zakres przedmiotowy

§ 6. Zakresem przedmiotowym wspolpracy Gminy Strzelce Wielkie z
organizacjami pozarzgdowymi jest sfera zadan publicznych, okreslona w art. 4 ust. 1
ustawy.

§ 7. W szczegodlnosci wspotpraca bedzie obejmowata zadania z zakresu:
1) wspierania i upowszechniania sportu i kultury fizycznej.
2) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, promocja zdrowego
stylu zycia .



Rozdziat V
Formy wspotpracy

§ 8. Wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi opiera sie na zasadach
okre$lonych w ustawie i moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

§ 9. Finansowe formy wspodipracy obejmuja zlecanie organizacjom
pozarzadowym realizacje zadan publicznych poprzez:
1) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji
2) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji.

§ 10. Pozafinansowe formy wspétpracy obejmujg;
1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i
wspoldziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkdw,
2) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi, odpowiednio do zakresu ich
dziatania, aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji,
3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektu Programu wspotpracy
Gminy Strzelce Wielkie z organizacjami pozarzadowymi,
4) udzielanie informacji i pomocy dotyczacej mozliwosci pozyskiwania przez
organizacje pozarzadowe $rodkéw finansowych z innych Zrodet niz budzet gminy,
5) organizowanie spotkan z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych,
6) uzyczenie lub najem nieodptatny badz na preferencyjnych warunkach lokali,
pomieszczen, sprzgtu bedgcego w posiadaniu Urzedu i jednostek organizacyjnych
podlegtych Gminie,
7) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzagdowym wspoipracujgcym z Gming
8) publikowanie istotnych dla organizacji pozarzadowych informacji na tablicy
ogtoszen i w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu .

Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 11. Do priorytetowych zadan publicznych, ktére beda realizowane w roku
2013 przy wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi naleza zadania z
zakresu:

1)upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsrdéd miodziezy i dorostych poprzez
szkolenie, organizacje i udziat w imprezach sportowo — rekreacyjnych,
2)przeciwdziatanie patologiom spotecznym poprzez realizacje zadan Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych na rok 2013,

3) wspieranie integracji spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
4)realizacja zadan samorzadu Gminy w zakresie przeciwdziatania narkomanii.

Rozdziat Vil
Okres realizacji programu



Program wspotpracy Gminy Strzelce Wielkie z organizacjami pozarzadowymi na rok
2013 bedzie realizowany od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.

Rozdziat VIII
Sposéb realizacji programu

§ 12.1.Realizacja programu odbywa sie w szczegolnosci poprzez zlecanie
zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym w drodze otwartych konkurséw
ofert, w trybie okreslonym w ustawie.

2. W szczegolnych przypadkach, okreslonych w ustawie, zlecanie zadan publicznych
moze nastgpi¢ z pominieciem otwartego konkursu ofert.

§ 13. Informacja o ogtoszeniu otwartego konkursu ofert bedzie podawana
do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszern Urzedu i
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

§ 14. Organizacje pozarzagdowe moga z wiasnej inicjatywy ztozyé oferte
realizacji zadan publicznych, ktdéra podlega rozpatrzeniu zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie.

§ 15. Bezposrednim realizatorem programu jest Wéjt Gminy Strzelce Wielkie,
ktory wykonuje swoje obowigzki w tym zakresie za posrednictwem pracownika
odpowiedzialnego za wspotprace z organizacjami pozarzadowymi.

§16. Pracownik odpowiedzialny za wspdtprace z organizacjami
pozarzadowymi w szczegdlnosci:
1) przygotowuje otwarte konkursy ofert zgodnie z wymogami ustawowymi,
2) przeprowadza z organizacjami pozarzadowymi Kkonsultacje spoteczne aktéw
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych
organizacji,
3) rozpatruje wnioski sktadane przez organizacje pozarzadowe,
4) prowadzi biezaca wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi,
5) przygotowuje sprawozdanie z realizacji programu wspétpracy z organizacjami
pozarzgdowymi w terminie zgodnym z ustawa.

Rozdziat IX
Wysokos¢ srodkéw przeznaczanych na realizacje programu

§ 17. Budzet Gminy Strzelce Wielkie przewiduje zabezpieczenie $rodkow
finansowych na realizacje zadan publicznych okreslonych w niniejszym programie, w
szczegdlnosci na zlecanie zadan organizacjom pozarzadowym.

§ 18. Srodki finansowe, o ktérych mowa w § 17, przeznaczone sg na

realizacje okreslonych przedsiewzieé, a nie dla okreslonych podmiotéw.

§ 19.1.W roku 2013 $rodki finansowe przeznaczone na realizacje programu
wynosza 95.000 zt



2. Srodki finansowe, o ktérych mowa w § 17, okreslone s$g na podstawie projektu
budzetu gminy na rok 2013 i mogg ulec zmianie.

Rozdziat X
Sposob oceny realizacji programu

§ 20. Za realizacjg programu oraz wspoidziatanie z organizacjami
pozarzadowymi w trakcie realizacji zadan publicznych odpowiada pracownik
odpowiedzialny za wspoétprace z organizacjami pozarzgdowymi.

§ 21. Pracownik odpowiedzialny za wspolprace =z organizacjami
pozarzadowymi moze dokona¢ kontroli merytoryczne] realizowanego zadania
poprzez:

1) wizytowanie organizacji i ocene sposobu realizacji zadar zleconych,

2) egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach i
programie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2013,

3) analize i ocene przedkiadanych przez organizacje pozarzadowe realizujgce
zadania zlecone rozliczen i sprawozdan,

4) egzekwowanie od organizacji pozarzadowych realizujacych zadania zlecone
wyjasnien, zwrotu $rodkéw niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie
umowa.

§ 22. Kontrole finansowg nad realizacjg zadania publicznego sprawuje
pracownik pionu finansowego.

§ 23. Miernikami efektywnoéci realizacji programu sa w szczegoblnosci
informacje dotyczgce:
1) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
2) liczby zawartych uméw na realizacje zadan publicznych,
3) liczby organizacji pozarzadowych wykonujacych zadania publiczne na rzecz
spotecznosci lokalnej w oparciu o dotacje z budzetu Gminy,
4) wysokosci $rodkéw finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na realizacje
zadan publicznych,
5) wysokosci  $rodkow finansowych przyznanych organizacjom pozarzadowym na
realizacje zadan programowych,
6) liczby osob bedacych adresatami poszczegdinych zadan publicznych,
7) liczby zadan publicznych realizowanych we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

§ 24. Z realizacji programu za rok 2013 sporzadza sie sprawozdanie, ktére
przedktada sie Radzie Gminy w terminie do 30 kwietnia 2014r.

Rozdziat Xi
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 25. Projekt programu na dany rok przygotowuje pracownik odpowiedzialny
za wspotprace z organizacjami pozarzadowymi.

§ 26. Projekt programu poddawany jest konsultacjom spotecznym z
organizacjami pozarzadowymi .



§ 27. Projekt programu umieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej gminy
Strzelce  Wielkie oraz na tablicy ogtoszen Urzedu.

§ 28. Roczny program wspofpracy z organizacjami pozarzadowymi uchwalany
jest na okres roku budzetowego .

Rozdziat XII
Tryb powotania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 29. 1.Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego przez organizacje pozarzadowe Wéjt Gminy Strzelce Wielkie powotuje
w drodze zarzgdzenia komisje konkursowa.

2. W sktad komisji wchodzi:

1) trzech przedstawicieli organu wykonawczego jednostki samorzadu terytorialnego,
w tym Przewodniczacy Komisji, ktéry kieruje pracami komisji,

2) co najmniej dwéch przedstawicieli organizacji pozarzadowych upowaznionych do
reprezentowania danej organizacji, z wytaczeniem o0séb reprezentujgcych
organizacje pozarzadowe biorgce udziat w konkursie.

3. Komisja jest organem opiniodawczo - doradczym Wéjta Gminy Strzelce Wielkie

§ 30. Przewodniczgcy Komisji moze powota¢ do uczestnictwa w pracach w
Komisji, z gtosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w
dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktdrych konkurs dotyczy.

§ 31. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego =zadania
konkursowego.

§ 32.1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu
oferentéw.

2. Posiedzenia odbywajg sie w siedzibie Urzedu.

§ 33. Do waznosci obrad Komisji niezbedna jest obecnosé co najmniej potowy
jej sktadu.

§ 34. 1. Przed przystapieniem do rozpatrywania ofert, po zapoznaniu sie z
wykazem ztozonych ofert, wszyscy czionkowie Komisji skiadaja o$wiadczenie o
niepozostawaniu ~ w stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami bioracymi
udziat w konkursie, ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwo$é co do ich
bezstronnoéci podczas oceniania ofert.

2. Do cztonkéw Komisji biorgecych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy  z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
dotyczace wytgczenia pracownikow.

§ 35. Z tytutu pracy w Komisji jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.



§ 36. 1. Zadaniem Komisji jest rozpatrzenie ofert dotyczacych otwartego
konkursu ofert na realizacje zadania publicznego oraz przedtozenie propozycji
wyboru Wéjtowi Gminy Strzelce Wielkie .

2. Komisja rozpatruje oferty w terminie do 21 dni liczagc od uplywu terminu
okreslonego na ich ztozenie.

§ 37. 1. W pierwszym etapie konkursu Komisja:
1) stwierdza prawidtowo$¢ ogtoszenia konkursu oraz liczbe ztozonych ofert,
2) otwiera koperty z ofertami,
3) ustala, ktére z ofert spetniajg warunki okreslone w ogtoszeniu konkursowym,
4) odrzuca oferty, ktére nie spetniajg warunkdédw okreSlonych w ogtoszeniu
konkursowym,
5) odczytuje kwoty dotacji oczekiwane przez oferentow,
8) odrzuca oferty, w ktérych kwota oczekiwanej dotacji przekracza kwote
przeznaczong na realizacje zadania.
2. W drugim etapie konkursu Komisja:
1) analizuje merytoryczng zawartos¢ ofert, ktore nie zostaty odrzucone z powodu
brakéw okreélonych w ogtoszeniu konkursowym,
2) wybiera najkorzystniejszq oferte i decyduje o wysokosci srodkéw przyznanych na
realizacje zadania.

§ 38. 1.Przy ocenie ofert konkursowych Komisja kieruje sie kryteriami
okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym.
2. Komisja proponuje wybor najkorzystniejszej oferty na podstawie oceny ofert
dokonanej przez cztonkdédw Komisji, zamieszczonych w kartach oceny ofert.
3. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.

§ 39. 1. Za kazde kryterium, o ktérym mowa w § 38 ust. 1, oferent moze
uzyskac od kazdego cztonka Komisji 0/1 punktow.
2. Wyboru oferty dokonuje sie na podstawie najwyzszej tgcznej liczby otrzymanych
punktow.
3. W sytuacjach tego wymagajgcych Komisja podejmuje ostateczne decyzje w
gtosowaniu jawnym, zwykig wiekszoscig gtosow.
4. W przypadku roéwnej ilosci gloséw, po ponownym rozpatrzeniu spraw
przeprowadzane sg ponowne gtosowania. O ile w ponownym gtosowaniu nie nastgpi
rozstrzygniecie — decyduje gtos Przewodniczgcego.

§ 40. Z postepowania konkursowego sporzgdza sie protokdt, ktory podpisujg
wszyscy cztonkowie Komisji.

§ 41. 1. Przewodniczacy Komisji niezwlocznie przekazuje Woéjtowi Gminy
wyniki konkursu wraz z catg dokumentacjg konkursowa,

2. Wéjt Gminy Strzelce Wielkie niezwtocznie zatwierdza wybér ofert | zawiadamia w
formie pisemnej oferentéw o zakoriczeniu konkursu i jego wynikach.

§ 42. Wyniki konkursu wraz z informacjg o wysokosci przyznanej dotadcji
zamieszczone bedg w Biuletynie Informacji Publiczne] oraz na tablicy ogtoszen
Urzedu.



§ 43. Wojt Gminy Strzelce Wielkie zawiera umowe na realizacje zadania
publicznego objetego postepowaniem konkursowym bez zbednej zwtoki, jednak nie
p6zniej niz w terminie do 30 dni od dnia rozstrzygniecia konkursu ofert.

Rozdziat XIII
Postanowienia konncowe

§ 44. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacja programu okresla
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w
sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania ( Dz. U. z 2011r.
nr 6 poz. 25).



